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. OBIJETIVO

El objetivo del presente reglamento es normar la expedicién de los Titulos de técnico,

profesional técnico y profesional que otorga el Servicio Nacional de Capacitacién para la

Industria de la Construccién a través de su Escuela Superior Técnicaa quienes egresende sus

carreras, a nivel nacional.

. BASE LEGAL

Constitucion Politica del Peru.

Ley N°30156, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Vivienda, Construcciéony
Saneamiento.

Ley N°28518, Ley sobre Modalidades Formativas Laborales.

Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior.

Ley N°28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacidn, Acreditaciéon y Certificacion de
la Calidad Educativa

Ley N°27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

Decreto Ley N°21673, Ley Orgdnica del Servicio de Capacitacion para la Industria de la
Construccidn.

Decreto Legislativo N°147, Ley del Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de
la Construccidn y sus modificatorias.

Decreto Supremo N°08-95-MTC, que dispone la Fusidn del Instituto Nacional de
Investigacion y Normalizacidn de Vivienda al SENCICO.

Decreto Supremo N°032—-2001-MTC, que aprueba el Estatuto del Servicio Nacional de
Capacitacion para la Industria de la Construccion y sus modificatorias.

Decreto Supremo N°007—-2005—-TR, que apruebael Reglamento de la “Ley N228518 sobre
Modalidades Formativas Laborales”.

Decreto Supremo N°033-2005—-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Cédigo de
Etica de la Funcién Publica.

Decreto Supremo N°018-2007—-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley del Sistema
Nacional de Evaluacidn, Acreditacién y Certificacion de la Calidad Educativa.

Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior.

Resoluciéon de Presidencia del Consejo Directivo Nacional N°017-2001-02.00, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del SENCICO.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°055—2017-02.00, a través del cual se restituye la



vigencia de la denominacién de Escuela Superior Técnica del Servicio Nacional de
Capacitacion para la Industria de la Construcciéon EST SENCICO.

e Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N°26-2020-02.00, que aprueba la Directiva
Desarrollo de la Programacion Educativa del SENCICO.

e Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N°45—-2020-02.00, que resuelve modificar la Directiva
Desarrollo de la Programacién Educativa del SENCICO, incorporando entre sus
Modalidades de Capacitacion a la No Presencial y Semi Presencial.

e Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°62—2020-02.00, que formaliza la aprobacién del
Reglamento General de Estudios de la Escuela Superior Técnica.

e Las demas normas y disposiciones que le sean aplicables.

3. ALCANCE
El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio por parte de los diferentes actoresde
la comunidad educativa, conformada por el personal directivo, jerdrquico, administrativo,

docente y estudiantil de la Escuela Superior Técnica, a nivel nacional.

4. VIGENCIA
El presente Reglamento de Titulacién entrard en vigencia a partir del dia siguiente de la
publicacién de la Resolucién de la Presidencia Ejecutiva que formalice su aprobacién v,
asimismo, derogue la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°10—2020-02.00 que aprobd la
anterior versién del Reglamento de Titulacién de la Escuela Superior Técnica del Servicio de

Capacitacion para la Industria de la Construccién EST SENCICO y sus modificatorias.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

5.1. Egresado: Se denomina asi al estudiante que ha cumplido con aprobar
satisfactoriamente todas las unidades diddcticas del correspondiente Plan de Estudios
de una Carrera de la Escuela Superior Técnica, asimismo cumple con los requisitos
para ser considerado egresado segun el Reglamento General de Estudios de la
Escuela Superior Técnica.

5.2. Expedito: Se denominaasialque elegresado notiene deudaacadémica, econdmica,
ni administrativa con la Escuela Superior Técnica.

5.3. Escuela Superior Técnica: Se denomina asi al érgano de ejecucidon dentro de la
estructura organica del SENCICO, encargado de la planificaciéon, programacion,

organizacidn, ejecucidn, supervisidon y evaluacién de las actividades de formacién



académica, administrativa y financiera, del Programa Educativo de Formacion de
Profesionales Técnicos. La Escuela Superior Técnica depende del Consejo Directivo
Nacional, a través de la Presidencia Ejecutivay su funcionamiento se rige de acuerdo
a la normatividad técnico pedagdgica y de gestion educativa dispuesta por la
Gerenciade Formacion Profesional, reportando ala Gerencia Generallos resultados
obtenidos para el desarrollo de sus actividades.

5.4. Gerencia de Formacion Profesional: Se denomina asi al drgano de linea técnico
normativo del SENCICO; responsable de normar las actividades técnico pedagdgicas

y de gestidon educativa.

5.5. SENCICO: Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de la Construccion,
entidad de tratamiento especial del sector vivienda, construccidn y saneamiento
cuya finalidad es la formacién y capacitacién de los trabajadores del sector
construccion, la educacidn superior, el desarrollo de investigaciones vinculadas a la
problematica de lavivienday edificacién, asicomo a la propuesta de normas técnicas

de aplicacién nacional.

5.6. Sistema de Gestidn del Ciclo de Vida del Estudiante: Sistema implementado por el
Area de Sistemas e Informética que permite la interaccidon del estudiante con sus
docentes, sus clases, servicios y registros académicos, temas administrativos y
financieros, acervo bibliografico, oportunidades laborales y de actividades intra y
extramurales, asi como bienestar estudiantil y comunicacién para oportunidades de
mejoray denuncias, y otros temas relacionados al quehacer estudiantil. Es accesible
dentro y fuera de campus y se requieren de permisos generados al momento de
ingresar al Escuela Superior Técnica y renovados al momento de la matricula

semestral.

6. DISPOSICIONES GENERALES
6.1. Sobre la Constancia de Egresado
6.1.1. La Constanciade Egresado es eldocumentoque acredita que el estudianteha
culminado sus estudios satisfactoriamente, de acuerdoal Plan de estudios de
la respectiva carrera de la Escuela Superior Técnica. Dicha constancia es
entregada por la Oficina de Servicios y Registros Académicos en Sede Central
o quien haga sus veces enfiliales, una vez que el estudiante efectie el pago

correspondiente para ello.



6.1.2.

El estudiante para obtener su Constancia de Egresado debe cumplir con los
siguientes requisitos:

e Haber aprobado satisfactoriamente todas las Unidades Did4cticas, de
todo su Plan de Estudios, segln corresponda, y con una calificacion
promedio general de TRECE (13).

e Haber completado 4 créditos para-académicos respectivos, segun lo
especificado en el Reglamento General de Estudios.

e Constancia de Practicas Pre Profesionales, segun corresponday/o de
Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo.

e la constancia de expedito.

6.2. Sobre la Expedicion de la Constancia de Egresado

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

El estudiante luego de realizar el pago correspondiente por derecho de
constancia presentaala Oficina de Servicios y Registros Académicos en sede
central o quien haga sus veces en Filiales, la solicitud dirigida al director, a
través delSistema de Gestidn del Ciclo de Vida del Estudiante, para la emisién
de la Constancia de Egresado. El pago debe estar incluido en el sistema
mencionado o pueden ser ingresadas manualmente (escaneo de la

constancia).

La Oficina de Servicios y Registros Académicos en Sede Central o quien haga
sus veces en Filiales evaluara la solicitud mencionada y verificard el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el numeral 6.2. De

encontrarse conforme procedera a la elaboracién de la constancia.

El tiempo de entrega de la Constancia de Egresado no debe superarlos OCHO

DIAS (08) calendarios, bajo responsabilidad.

La Constancia de Egresado sera registrada en el Cargo de Entrega
correspondiente,con firmayfecha. La Constanciade Egresado que se emitan
de manera virtual, igualmente sera registrada en el cargo mencionado,
indicdndose en el campo correspondiente, la entrega a correo electrénico

sefalado en la solicitud.

6.3. Sobre la Definicion y Requisitos de los Titulos

6.3.1.

El SENCICO otorga titulos a quienes hayan cumplido con presentartodos los



6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

requerimientos exigidos por la Escuela Superior Técnica, que acrediten que
el egresado de una carrera se encuentra apto para el ejercicio de una

profesion.
La denominacion de los titulos obedece a la duracion de la carrera. Es decir:

i. Carreras con duracién de cuatro (04) ciclos académicos: TITULO
TECNICO, a nombre de la Nacién. Los titulos para quienes ingresaron
desde elsemestre académico 2015 — 1 hasta el 2016 — 2 y se regiran por
las normas reglamentarias vigentes en su momento, pudiendo el
egresado solicitar acogerse a lo dispuesto en este numeral.

ii. Carrerasconduracién de cinco (05)y seis (06) ciclos académicos: TITULO

PROFESIONAL TECNICO, a nombre de la Nacién.

El titulo lleva las firmas del Presidente Ejecutivoy del Director de la Escuela
Superior Técnica en el anverso, y la del Jefe de Servicios y Registros

Académicos en el reverso.

El titulo se entrega en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario,
contabilizados a partir de que la Direccidn, en sede central recibe el
expediente completo (requisitos y acta(s) o constancias aprobadas, segln

modalidad).
Los requisitos para la emision del Titulo en el SENCICO son:

a) Solicitud en formato oficial a ser rellenado directamente en el sistema
informatico estudiantil (Anexo N201)

b) Constancia de Practicas Pre Profesionales o equivalente (Experiencias
Formativas en Situaciones Reales de Trabajo) y haber cumplido con el
desarrollo de los 4 Créditos Para-académicos minimos (seguin semestre
de ingreso). Ambos deberdan estar incluidas en el sistema informatico
estudiantil o pueden ser ingresadas manualmente (escaneo de la
constancia).

c) Constancia de expedito.

d) Fotografiadigital de frente acolor tamafio pasaporte, fondo blanco con
vestimenta formal con requerimiento informatico respectivo.

e) Efectuar el pago por el servicio segin modalidad y siguiendo las

normativas publicadas y aprobadas por el SENCICO (se excluye del



f)

pago a la Modalidad de Excelencia Académica, elsistemainformatico
estudiantildebe exoneraresterequisito). El pago debe estarincluido en
el sistema informdtico estudiantii o pueden ser ingresadas
manualmente (escaneo de la constancia). Solo puede generarse la
obligacién del pago cuando se cumplen con los requisitos anteriores.

Acta delJurado de Evaluacién (Anexo N202), Constancia de aprobacion
del Curso de Actualizacién (Anexo N203), y/o documento equivalente
emitido por la Escuela Superior Técnica. Este documento serd incluido
en el expediente por la Escuela Superior Técnica (Anexo 02 sera

incorporado al expediente por el Jurado).

7. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1. Sobre los pasos a realizar por el egresado y la actuacion del Jurado de Evaluacion

7.1.1.  Los pasos a realizar son los siguientes:

a)

b)

d)

El egresado debe presentar su solicitud en el Sistema de Gestion del
Ciclo de Vidadel Estudiante de la Escuela Superior Técnica asegurandose
de cumplir los requisitos del numeral 6.3.5. (ya sea de manera fisica o
virtual o por mesa de partes)

El egresado deberd efectuar su tramite de titulacion en la sede o filial
donde culming sus estudios.

El Sistema de Gestidn del Ciclo de Vida del Estudiante debera contar con
todos los documentos debidamente “cargados” (incisos (a), (b), (c) y (d)
delnumeral 6.3.5), y esto deberd serverificado por personal de Servicios
y Registros Académicos de la sede respectiva, o quien haga sus veces.
Con los requisitos de los incisos (a), (b), (c) y (d) del numeral 6.11
completos, el Sistema de Gestidén del Ciclo de Vida del Estudiante
habilita el pago respectivo seglin las disposiciones del SENCICO.
Completado el requisito del inciso (e), numeral 6.3.5, se procede a
derivar el expediente a la Coordinacion Académica de la Escuela
Superior Técnica (segun sea la sede) para que se generen las acciones
respectivas seguin la modalidad de titulacion escogida, que incluye
conformaciéon de Jurado Evaluador, Curso de Actualizacién o solicitud de

Resolucién por Casos de Excelencia Académica.

7.1.2.  ElJuradode Evaluacién esta conformado portres (03) profesionales titulados



7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

en Ingenieria Civil, Arquitectura, Licenciados con mencién afin a las carreras
de la Escuela Superior Técnica, o profesional técnico, o técnico titulado en
alguna de las carreras relacionadas a las que desarrolla la Escuela Superior
Técnica, o jurado externo que cumpla con el perfil descrito. Es el érgano
responsable de elaborar elacta o las actas de Evaluacién, segun corresponda.
La ausencia imprevista de uno de los miembros del Jurado de Evaluacién
puede ser suplida por el Director/Gerente Zonal, Coordinador Académico o
Coordinador de carrera a fin de no perjudicar el proceso.

Enelsupuesto caso que elegresado desapruebe alguna de las modalidades de
Titulacion (con excepcidon de Excelencia Académica), debera retirar la
documentacion presentada, pudiendo acogerse a un nuevo proceso en la
misma u otra modalidad, efectuando el pago correspondiente.

En el caso que el egresado desee cambiar de modalidad de titulacion, lo
podra hacer solicitdndolo a través del Sistema de Gestién del Ciclo de Vida
del Estudiante antes que el drea de Coordinacidn Académica haya abierto el
registro de evaluacion al egresado.

Si el egresado solicita cambiar de modalidad de titulacién con el registro en
evaluacién activado, se considerard como reprobado el proceso de titulacién
encursoy tendra que iniciar un proceso de titulacién completamente nuevo.
Si el egresado no pudiera asistir en la fecha fijada para su evaluacién
(presencial o virtual), por causa de fuerza mayor, debe informar por escrito
(mesa de partes presencial o virtual o correo electrénico) al Coordinador
Académico dentro de las setentay dos (72) horas siguientes, a fin que la
Escuela Superior Técnica puedareprogramarlo por segunday ultima vez. De
no asistir por segunda vez, se considerara como concluido el proceso con
nota desaprobatoria. El egresado tendra que iniciar un nuevo proceso,
incluyendo el pago correspondiente por este nuevo proceso de titulacion.

Si el proceso de evaluaciéon para la titulacion se desarrolla de manera
presencial, semipresencial o virtual seglin corresponda, elegresado debera
someterse alreconocimientofacial y del Documento Nacional de Identidad,
a través de la cdmara de video minutos antes del inicio de la pruebao
sustentacion; de existir dudas respecto a la identidad del egresado, se
procederd a suspender el proceso de evaluacién; de comprobarse una

suplantacién de identidad se darad por concluido el proceso y la Escuela



iniciard las acciones de sancién administrativas y denuncias
correspondientes.
Para estos casos en los que se desarrolle el proceso de manera
semipresencial o virtual el egresado debera contar con el equipamiento
informatico minimo:

e Un computador (PC, laptop) con un procesador bésico de 2,5-2,9 GHz,

4.0 GB de memoria principal; disco disponible: 10GB.
e Se deberd contar una cdmara de video operativa y micréfono (de

preferencia incorporado al equipo).

e Deberatener un servicio de internet dedicado durante el examen con
un ancho de banda de 8Mbps como minimo, que tenga suficiente
capacidad para participar enreuniones de videoconferencia fluida y sin
problemas de lentitud.

¢ Sistema Operativo Windows 7, Windows 10, Navegador Google Chrome,
Mozilla.

7.1.9. En caso de ser una sustentacion presencial, el egresado puede emplear

presentacion, maquetas y otras ayudas didacticas disponibles.

7.1.10. Culminado el procesoy con la nota aprobatoria asignaday registrada por la
Coordinacion Académica en el Sistema de Gestién del Ciclo de Vida del
Estudiante (o Resolucién para casos de Excelencia Académica), se procedera
a generareltitulo solicitado. El original del Titulo se recoge en la sede ofilial,
pudiendo también efectuarse en acto publico o privado, previamente

programado en la Escuela Superior Técnica.

7.1.11. Se incluira en el Sistema de Gestion del Ciclo de Vida del Estudiante, una

versién escaneadacomo pruebade la culminacién del proceso de titulacidn.

7.2. Sobre las modalidades de Titulacion
7.2.1. Denominacién de modalidades
El Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccién a
través de la Escuela Superior Técnica otorga Titulos a nombre de la Nacidn
por medio de las siguientes modalidades:
a) Excelencia Académica.
b) Examen Tedrico — Practico.

c) Examen de Experiencia.



d) Proyeccion Social.

e) Curso de Actualizacion.

f)

Proyecto Profesional.

a) Modalidad de Excelencia Académica

1.

La titulacién por Excelencia Académica corresponde a aquellos
estudiantes que al culminar el plan de estudios de una carrera obtengan
promedio general de dieciocho a veinte (18 a 20), desestimandose el
redondeo por decimales y que hayan aprobado todas las asignaturas /
unidades didacticas con calificativo de catorce (14) como minimo y no

hayan reprobado alguna unidad didactica (curso).

Parala titulacion por esta modalidad se procederd de la siguiente manera:
Una vez culminado cada semestre académico la Oficina de Servicios y
Registros Académicos en Lima o la que haga sus veces en filiales publicara
la relacién alumnos que hayan cursado su ultimo ciclo y que se encuentren
en esta condicion, paraluego invitarlos a acogerse a esta modalidad y que
inicien el proceso segun los requisitos del numeral 6.3.5 del presente

Reglamento de Titulacién.

Como parte del proceso de titulacién bajo esta modalidad, una vez
completados los requisitos de los incisos (a), (b), (c) y (d) del numeral 6.3.5
y exonerando delrequisito delinciso (e), del mismo articulo, la Oficina de
Servicios y Registros Académicos en Lima o la que haga sus veces en
filiales, elevard un informe a la Direccidn sobre la procedencia de la

titulaciéon por esta modalidad.

Con el informe respectivo, la Direccién presenta el caso a la Gerenca
General para que, con su aprobacién, se genere la Resolucidon de

Presidencia Ejecutiva.

Emitida la Resolucién de Presidencia Ejecutiva, la Direccién autorizard a la
Oficina de Servicios y Registros Académicos la elaboracién del titulo que
deberdserentregado al egresado cuyatramitacion, registro y entregase
efectuaran conforme a lo establecidoen el numeral7.2.2, literal a), y en

elnumeral 7.1.10 del presente Reglamento, segun corresponda.
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b) Modalidad de Examen Tedrico — Practico

1. La titulacion por Examen Tedrico — Practico consiste en someterse aun

proceso de evaluacién del nivel de conocimientos necesarios para el

ejercicio de lacarreraante un Jurado de Evaluacion.

2. La evaluacidn por esta modalidad se efectuard de acuerdo al

procedimiento siguiente:

Unavezingresada lasolicitud de titulacion por parte delegresadoy
en un plazo que no supere los treinta (30) dias calendarios, el
Coordinador Académico en sede central o filial respectiva, lo
convocara en una determinada fecha para presenciar el sorteo de
un temadel balotario. Después de realizar el sorteo de balotas, se
firmard el acta en donde se deja constancia del tema designado al
egresadoy por correo se le indicard la fechade presentacién de la
monografia en un plazo de 30 dias calendario.

Esta modalidad no cuenta con asesoral egresado. Sinembargo, un
personal designado por la coordinacidn académica de la sede
central o filial respectiva, realizara la revisién de la monografia en
donde indicard puntos a corregir, previo al examen tedrico que
puede serescrito u oral. El Jurado debe elaborar preguntas para la
evaluacién tedrica (seaescrita u oral), acorde con el temaasignado.
El dia programado para la evaluacién tedrica escrita u oral es
impostergable, salvo porrazones de fuerza mayor. El egresado que
no se presente, serd reprogramado por segunda y ultima
oportunidad en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendarios
o periodo a evaluar por la Direccién de la Escuela Superior Técnica
para casos debidamente sustentados. Pasado ese tiempo, el
egresado deberdreiniciar todo el proceso, efectuando nuevamente

el pago por el servicio.

. La evaluacion tedrica escrita u oral tendra una duracidon maxima de

una (01) hora.

El resultado de la evaluacion tedrica, escrita u oral, se dara a
conocer al egresado hasta cuarenta y ocho (48) horas después. En
el caso de evaluaciones orales, se contara con un acta de dicha

evaluacién, en donde figure la nota obtenida por el egresado.



vi. La evaluaciéon practica serad programada como maximo dentro de
los siguientes quince (15) dias calendarios de aprobada la
evaluacion tedrica, se desarrollara en aula, taller, laboratorio,
gabinete u otro espacio, ante el Jurado de Evaluacién conformado
segun numeral 7.2. El Jurado formulard las preguntas vy
observaciones que estime convenientes, a fin de evaluar el
desempefio o preparacion profesional del egresado, siendo su

duracién maxima de una (01) hora.

vii. Terminadala evaluacién practica, el Jurado sesionard en privado la
calificacion que merezca ésta, registrandose lo deliberado en el

Acta de Evaluacion Practica.

viii. El Jurado comunicard en forma inmediata el resultado final
obtenido (promedio de la evaluacién escritay préctica), al egresado
y a la Coordinaciéon Académica, emitiendo el acta o las actas de

evaluacion.

ix. De salir desaprobado, el egresado podra reiniciar un nuevo
proceso, efectuando el pago por los derechos de titulacidn.
Reiniciado el proceso, el tema debe ser sorteado de nuevo del
balotario disponible y no puede ser el mismo del proceso

desaprobado.

X. La Coordinacion Académica deberd mantener actualizados los
temas del balotario con una revision minima anual, lo cual debe
constar en acta presentada por la Coordinacién Académica a la
Direccién, lostemas deben contemplar elnidmero, caracteristicas y
tiempo de duracion de la evaluacion tedrica (escrita u oral) y

practica.

¢) Modalidad de Examen de Experiencia
1. Latitulacidon por Examen de Experiencia consiste en acreditar fehaciente

y comprobadamente haber estado desarrollando actividades
profesionales vinculadas al campo de estudio y especialidad por un
periodo minimo de dieciocho (18) meses continuos o alternados, y que
sean posteriores a la culminacién del plan de estudios, debiendo

presentarse de manera presencial ante un Jurado Evaluador. Noseran
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considerados los periodos de practicas pre profesionales o profesionales
y/o experiencias en situaciones reales de trabajo.

2. El egresado debe presentar a la Escuela su Curriculum Vitae con las
acreditaciones de las experiencias logradas en los trabajos més
representativos (Constancias de trabajo, cartas de recomendacion o
similares a ser evaluados por el Jurado). La Oficina de Servicios y
Registros Académicos en Lima y la que haga sus veces en filiales,
recepcionara la documentacidon. Luego, esta debe ser verificada en su
procedencia, autenticidad y pertinencia de las acreditaciones y registros
presentados por las coordinaciones académicas de la Sede Central y
filiales. Ademads de las acreditaciones, el egresado debe enviar un
informe simple con tres propuestas de temas que haya realizado en su
etapa profesional.

3. El Jurado revisa los contenidos técnicos presentados por el egresado
para seleccionar la experienciamas representativa en base asuinforme
con sus tres temas propuestos, la cual no debe exceder los quince (15)
dias calendarios.

4. Para suexposicion, que debe programarse en un maximo de treinta (30)
dias calendarios, luego de la revision del informe que el egresado debe
presentar (Anexo 05), con la propuesta elegida por el jurado. En el
periodo de la entrega del informe, la Coordinacidon Académica (Sede
central o filial) designard a una persona que realice las observaciones de
formatoy contenido delinforme, paralo cual, de serelcaso el egresado
subsane dichas observaciones, afin de que el informe esté listo para su
presentacion final.

5. De salir desaprobado, el egresado debera reiniciar el proceso, para lo

cual deberaefectuarnuevamente el pago por el derecho de titulacion.

d) Modalidad de Proyeccidon Social
1. La titulacién por Proyeccion Social es la que se desarrolla mediante
trabajos que persiguen aprovechar los recursos humanos y materiales
utilizados para un proceso de titulacidn ordinaria, canalizdndolos como

apoyo a los grupos humanos que requieran atencién social.

2. Seranconsiderados en esta modalidad las actividades que formen parte



del Banco de Requerimientos de Accién Social de la escuela, cuya
implementacién y actualizacion estard a cargo de Bienestar y
Empleabilidad en coordinacion con el drea de Coordinacién Académica,
pudiendo presentar unapropuestaelegresado, elcual debe contarcon

la aprobacién de Coordinacién Académica.

De acuerdo a la magnitud y complejidad de la tarea a ejecutar, ésta
puede ser individual o grupal, maximo cuatro (04), siendo el
procedimiento el siguiente:

i. El egresado se inscribira presentando su solicitud en el Sistema de
Gestion del Ciclo de Vida del Estudiante a la Escuela, en uno de los
proyectos del Banco de Requerimientos de Accidn Social. De serel
caso y dependiendo de la complejidad y magnitud del trabajo a
realizar, debera esperar que se complete el nimero minimo
requerido de participantes, salvo pueda asumir la totalidad del
trabajo personalmente o gestionando fuentes de financiamiento
y/o la forma para su realizacién.

ii. Segun el calendario del trabajo a realizarse, se programaran las
supervisiones necesarias de control, tres (03) como minimo, dos
(02) de las cuales estaran a cargo de Coordinacion Académicay una
(01) final a cargo del Jurado de Evaluacién el que emitird su
dictamen en el formato correspondiente (Anexo N° 06). El Jurado
apoya su decisidn en el proyecto (Anexo N°07) presentado por el
egresadoy larevision de la supervisién efectuada por Coordinacion
Académica.

iii. Una vez terminado el trabajo el Jurado de Evaluacién deliberard

sobre el resultado y emitird el Acta respectiva.

4. De salir desaprobado, el egresado debera reiniciar el proceso, para lo

cual deberaefectuarnuevamente el pago por el derecho de titulacion.
El area de Bienestar y Empleabilidad en coordinacién con el drea de
Coordinacion Académica en sede central y filiales, debera mantener
actualizado el Banco de Requerimiento de Accién Social, con una

revision minima anual, lo cual debe constar en acta.
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e) Modalidad Curso de Actualizacion

1.

La titulacidn por Curso de Actualizacién corresponde a un proceso de
monitoreo sobre los conocimientos integrales que requiere la
especialidady que se desarrolla en un periodo continuo establecido en
el programa correspondiente para cada especialidad o carrera. Pueden
acogerse a estamodalidad los egresados que tengancomo minimo doce

(12) meses de haber concluido sus estudios.

Esta modalidad estd orientada a actualizar en el egresado sus
conocimientos teérico — practicos de la carrera para la obtencion del

titulo correspondiente.

La Gerencia de Formaciéon Profesional aprobard el Curso de
Actualizacion para cada carrera, teniendo en cuenta la estructura
curricular normaday considerando competencias tedricas y practicas. El
curso de actualizacidon podra desarrollarse de manera presencial o semi
presencial, segun la naturaleza de la carrera y las competencias teérico

practicas que deben alcanzar los egresados participantes.

Para iniciar un curso de actualizacion, se debe contar con un numero

minimo de diez (10) egresados inscritos.

La evaluacién serd aplicada por los docentes a cargo de las asignaturas
del Curso de Actualizacién y los egresados que alcancen nota minima
aprobatoria en cada unade ellas, asi como un promedio general minimo

de trece (13), obtendran una constancia de aprobado (Anexo N°03).

De salir desaprobado (Incluyendo la desaprobacion de un solo curso de
los programados), el egresado deberd reiniciar el proceso, para lo cual
debera efectuar nuevamente el pago por el derecho de titulacion. No
hay segunda opcién de llevar algun curso o examen sustitutorio o

similar.

f) Modalidad de Proyecto Profesional

1.

La titulacién por Proyecto Profesional es la que se desarrolla mediante
la presentacidn de un trabajo escrito que persigue evaluar las
competencias y capacidades del egresado en un perfil técnico
profesional. El egresado que escoja esta modalidad tiene que elaborary

presentar un proyecto de inversidn, de innovacién tecnolégica o de
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investigacidn tecnoldgica, o de investigacion siendo el procedimiento:

Vi.

Solicitar en coordinacidn académica la estructura del trabajo a
presentar segun el tipo de proyecto (de inversién, de innovacion
tecnoldgica o de investigacidn), base sobre la cual elaborard el
trabajo escrito que presentaracon su expedientede manerafisica o
virtual. El formato de estructura del trabajo serd revisado
periddicamente por el Jurado de Evaluacién liderado por el
Coordinador de Carrera, con apoyo de la Coordinacién Académica de
la Sede Central y filiales. Este formato deberd ser entregado a los
egresados al inicio del proceso.

La Coordinacién Académica en un plazo que no exceda los siete (07)
dias calendarios, designara un asesor del proyecto, quien tiene un
maximo de tres (03) dias calendarios para aceptar o rechazar la
designacion. Paraestafase del proceso, se le reconoceraalasesor un
maximo de cuatro horas por plan de proyecto asesorado,
debidamente acreditado. (Ver formato de sesiéon de asesoria en
Anexo 08).

El trabajo de la asesoriade proyecto de titulacién debe serrealizado
completa o parcialmente por un profesional de ingenieria civil o

arquitectura, o carreras afines segun corresponda.

. En casos de revision parcial, el profesional debe participar en, por lo

menos el 25% del trabajo de asesoriay el resto puede ser asumido,
bajo revision del profesional, por un técnico o profesional técnico
que tenga el titulo del grado que el egresado estd aspirando y
participe como un co-asesor.

Aceptada la designacién, el egresado y el asesor tienen un maximo
de treinta (30) dias para presentar un Plan de Proyecto (Inversion,
innovacion o investigacion) que debe presentarse en archivo digital
a la Coordinacién Académica através delSistema de Gestidn del Ciclo
de Vida del Estudiante de Escuela Superior Técnica.

La Coordinacién Académica designaréa un Jurado Evaluador
(conformado de acuerdo al numeral 7.2, que tendrd un maximo de
qguince (15) dias calendarios para aprobar o denegar el Plan de

Proyecto presentado por el egresado.
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vii. Aceptado el Plan de Proyecto, el egresado tendra un maximo de doce

viii.

Xi.

Xii.

(12) meses, prorrogables por un maximo de seis (06) meses para
presentar el proyecto culminado, con la debida aprobacion del
asesor. Elproyecto se presenta en entregable digital en forma virtual
atravésdel Sistema de Gestion del Ciclo de Vida del Estudiante de la
Escuela Superior Técnica. El trabajo de la asesoria debe serrealizado
completa o parcialmente por un profesional de ingenieria civil o
arquitectura, o carreras afines, segun corresponda, o con elapoyo de
un co-asesor técnico o profesional técnico. Para esta fase se
reconocera un maximo de dieciséis (16) horas totales de asesoria

debidamente acreditadas. (Ver Anexo N°08).

El Jurado Evaluadortendrd un maximode quince (15) dias calendarios
para aprobar, denegar o presentar observaciones del Proyecto
presentado, que deben basarse exclusivamente en el Plan de
Proyecto aprobado previamente. Adiciones o modificaciones a este
plan solicitados por el Jurado Evaluador en esta etapa son
inadmisibles.

Con las tres (03) conformidades del Jurado Evaluador, la
Coordinacion Académica debe programar en el lapso de treinta (30)
dias calendarios la sustentacién del proyecto, el mismo que se
desarrollara presencialmente, con el cuidado que el caso amerita.
En el dia pactado, elJurado Evaluador, en acto publico, formulard sus
preguntas, comentarios u observaciones sobre el proyecto, las cuales
debe absolver el egresado.

Una vezterminada la presentacion, elJurado Evaluador comunicara
el resultado y emitird el Acta de Evaluacidn.

De salir desaprobado, el egresado debera reiniciar el proceso, para
lo cual deberd nuevamente efectuar el pago por el derecho de

titulacion.

7.2.2. Sobre la Tramitacion, Duplicado y Calificacion del Titulo

a) Sobre la Tramitacion del Titulo

La tramitacion del titulo se realiza siguiendo el procedimiento siguiente:

Una vez aprobado el egresado a través de cualquiera de las
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modalidades, se ingresard en el sistema informatico estudiantil, los
documentos segin modalidad del numeral 6.3.5, literal (f). La Gerencia
Zonal o el drea competente en el caso de la sede central, segin
corresponda, solicita a la Direccidn de la Escuela Superior Técnica, la
elaboracién del Titulo, para lo cual remite el expediente virtual al que
debe incluirse laConstanciade Egresadoy el Récord de Notas visado por
la coordinacidn académica o en su defecto la copiasimple del certificado
de estudios.

ii. Estosdocumentos se expideny gestionan de oficio porla sede centralo
filial sin costo para el egresado.

ii. La Escuela Superior Técnica en sede central, tramitard la suscripcién y
registro correspondiente del Titulo a nivel nacional.

iv. La Escuela Superior Técnica, a través de su Oficina de Servicios y
Registros Académicos, se encargarda de la elaboracién de Ia
documentacion respectiva, asi como del registro y escaneo del Titulo
correspondiente, antes de laentrega en cada filial. El expediente fisico
se devolvera también a la filial para custodia de la Coordinacién
Académica; ensede central ésta estard a cargo de la Oficina de Servicios
y Registros Académicos.

v. Los Titulos obligatoriamente deben registrarse en el Registro Nacional
de Titulos de la Escuela Superior Técnica y en el Libro de Titulos de cada
filial antes de su entrega a los titulados. En caso que el titulado, por
razones de fuerza mayor, no puedarecoger eltitulo, puede enviar aotra
persona con carta poder notarial y copia del DNI del titulado y de quien
recogera el titulo. Una versién escaneada se incluird en el Sistema de
Gestion del Ciclo de Vida del Estudiante como prueba de la

culminacién del proceso de titulacién.

7.2.3. Sobre el Duplicado del Titulo
a) EISENCICO otorgaraduplicado del Titulo anombre de laNacién en caso de
pérdida, robo, deterioro o mutilacién, previa opinidon favorable del
Director en la sede central o Gerente Zonal en filiales. Anula el original
mas no sus efectos.

b) Los requisitos para obtener el duplicado del Titulo son:



c)

i. Solicitud ingresada en el Sistema de Gestion del Ciclo de Vida del
Estudiante dirigida al Director de Escuela Superior Técnica / Gerente
Zonal.

ii. Copiadeladenunciaformuladapor el titular ante la Policia Nacional
del Peru por el robo o pérdida del Titulo. En el caso de deterioro o
mutilacién, declaracion Jurada formulada por el solicitante,
acompanando el Titulo correspondiente.

iii. Efectuar el pago por concepto de duplicado de Titulo.

iv. Fotografia a color de frente tamafio pasaporte, con fondo blanco y
vestimenta formal con las especificaciones determinadas por el Area
de Sistemas e Informatica

La tramitacién del duplicado del Titulo serd de acuerdo a lo establecido
enel presente Reglamento de Titulacidn, registrandose elduplicadoen el
Libro de Registro Nacional de Duplicados de Titulos, a cargo de la Oficina

de Servicios y Registros Académicos.

7.2.4. Sobre la Calificacion

a)

c)

d) El resultado que el Jurado delibere, califique y registre en Acta, es

En los casos de titulacion por las modalidades de Examen Tedrico —
Practico, Examen de Experiencia, Proyeccidon Socialy Proyecto Profesional,
la calificacion serade cero a veinte (0 a 20).

La tabla de equivalencias para la generacién de la calificacion delJurado

de Evaluacién sera la siguiente:

Pronunciamiento delJurado de Evaluacién Puntaje

Aprobado por Unanimidad y con felicitaciones | De 19a 20

Aprobado por Unanimidad De 16a 18.9
Aprobado por Mayoria De 13a 15.9
Desaprobado Menos de 13

En la evaluacion necesariamente deben estar los tres (03) miembros del
Juradode Evaluacién. En caso de ausencia de uno de los integrantes,
la Coordinacidon Académica llamara al Coordinador de la Carrera,
pudiendo asumir incluso el Director / Gerente Zonal; caso contrario se
postergara elacto, fijdndose nuevo diay hora dentro de los siete (07) dias

calendarios siguientes.
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inapelable.

e) Losplazosalosque se refiere el presente Reglamento de Titulacidon deben
observarse y cumplirse rigurosamente porlas partesintervinientesy sélo
podrdan modificarse en casos excepcionales, mediante autorizacion
escrita de la Gerencia General, previo informe sustentatorio del Director

/ Gerente Zonal.

8. DISPOSICIONES FINALES

Primera. - Los egresados de todos los semestres se sujetaran ala presente norma, siempre
gue hayan presentado su solicitud y expediente de titulacién después de la aprobacién del
presente Reglamento de Titulacion.

Segunda. - Las situaciones y/o supuestos no previstos en el presente Reglamento,
corresponde resolverlas a la Gerencia de Formacidn Profesional en coordinacién con la
Direccidn de la Escuela Superior Técnica; para cuyo efecto deberdnaplicar supletoriamente
los Principios del Derecho Administrativo, los lineamientos y/o pronunciamientos sobre
servicio educativo, siempre que no sean incompatibles con su naturaleza, y las normas que
resulten aplicables.

Tercera.- Déjese sin efecto el Acuerdo N21230-03, tomado en la Sesién Ordinaria N21230 de
fecha 10 de diciembre del 2019 y la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N210-2020-02.00
defecha24de enerode 2020que larefrenda;y, el AcuerdoN21256-01, tomado en la Sesion
Ordinaria N21256 de fecha 26 de enerode 2021 y la Resolucién de la Presidencia Ejecutiva

N©923-2021-02.00 de fecha 16 de febrero de 2021 que la refrenda.

ANEXOS

v" Anexo N°01: Solicitud de Titulacién.

v" AnexoN°02: ActadelJurado de Evaluacion (Modalidades de Examen Tedrico — Practico,
Examen de Experiencia, Proyeccion Social y Proyecto Profesional).

v" Anexo N°03: Constancia de Aprobacidon del Curso de Actualizacion.

v' Anexo N°04: Estructura de la monografia (Modalidad del Examen Tedrico- Practico).
Anexo N°05: Estructura del informe (Modalidad Examen de Experiencia).

v" Anexo N°06: Ficha de Supervisién (Modalidad Proyecto Social).

v" Anexo N°07: Estructura del Proyecto (Modalidad de Proyeccidn Social). Anexo N°08:

Formato Sesidn de Asesoria (Modalidad Proyecto Profesional).
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Anexo N° 01
ESCUELA SUPERIOR TECNICA
SOLICITUD DE TITULACION
Sefior Director EST/Gerente Zonal
Yo, Identificado con DML
MN® con Ubigeo M°(se encuentra en el DNI)
Domiciliado en la Urbanizacian/PP1) distrito
prowvincia region celular N®
Correo electronico ; ante usted respetuosamente me presento y expongo:
Clue en mi condicién de Egresado en el semestre del afio académico de la Escuela Superior
Técnica, sede o filial de en la Carrera de

manifiesto mi conformidad a acogerme al Reglamento de Titulacion de

la Escuela Superior Tecnica vigente, solicitando cbtener mi titulo correspondiente mediante la
modalidad de:

a) Excelencia Académica

b} Examen Teorico — Practico
¢) Examen de Experiencia

d] Proyeccion social

€] Curso de Actualizacion

UoOO0oOoof

fi] Proyecto Profesional

Para efecto, acompario los requisitos que estan sefialados en el Reglamento de Titulacion vigente.

POR TANTO:
Es gracia que espero alcanzar por ser de justicia.

Lugar v Fecha:

FIRMA
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ANEXO N* 2
ESCUELA SUPERIOR TECNICA
ACTA DEL JURADO DE EVALUACION

Estando reunidos en la sede del Servicio Macional de Capacitacion para la Industria de la Construccion
SEMCICO sitio en la Calle la Poesia N® 351 del distrito de San Borja, provincia de Lima, region de Lima, los
abajo firmantes, miembros integramtes del Jurado de Evaluzcion de la Escuela Superior Técnica
proceden a laevaluacion del egresade:

Egresado de la Carrera de:

Indicar la Sede o filial, semestre, afio académico:

SEMCICO — 5AN BORJA — LIMA - 20

Para la obtencion del Titulo de:

quienes, habiende presenciado los actos propios del procese de Titulacion del Egresado, ctorgamos, la
puntuacion siguiente:

EN LETRAS EN CIFRAS

En vista a lo expuesto el Comité de Evaluacion de la Escuela Superior Técnica se pronuncia como:

Lugar y fecha:

Integrantes del Comité Escuela Superior Técnica:

Presicenta

Integrante

Intagrants

Integrante Integrarte

Precidente
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ANEXON" 3

ESCUELA SUPERIOR TECNICA
CONSTANCIA DE APROBACION

[Modalidad de Curso de Actualizacitn)

Los funcionarios que suscriben dejan expresa constancia que:

oo Ty T 0 (0 R O o s 14111 [ =T [« TSRO 141 4 |10 S # |~ OO
provincia de.........., FEEION.nceenny probo el Curso de Actualizacion en la
Carrera de.. . desarrollado del....dlo....del mes de.......@3fi0u....2n
la Sede/Filial.......esseuseennnny 3l @aprobar todas las asignaturas / unidades didacticas y haber

obtenido promedio general de .....ceeeee [ ) {l2tras y ndmeros).

Se expide la presente con fines de titulacion.

Lugar y fecha:

SRR SN . =] -

Coordinador Académico Director/Gerente Zonal
Firma Firma
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ANEXO N°4
ESCUELA SUPERIOR TECNICA
ESTRUCTURA DE LA MONOGRAFIA

[Modalidad de Examen Tedrico Practico)

PORTADA

Descripcion: Llamada también caratula, s la primera pagina de la monografia, contiene los
datos generales del egresado.

Elementos formales: Debe contener, centrados y en maydsculas, los siguientes elementos
ESCUELA SUPERIOR TECMICA, finalizando el tercio superior de la hoja se colocara la palabra
“MDHDGRAFEA", una linea de bajo el nombre del tema, luego de lo cual se consignara “para
acceder al Titulo de ..." , lineas abajo se consignaran los apellidos y nombres del egresado, sede
o filial en que curso sus estudios , carrera, codigo vy fecha de egresado.

DEDICATORIA

iNDICE

Descripcion: Reconocimiento que el egresado hace a una persona, personas, organizacian por
el apoyo directo o indirecto en la realizacion de la monografia.

Elementos formales: La dedicatoria debe colocarse a partir del medio de la hoja hacia el extremo
derecho y debe ser breve, sobria, sin grandilocuencias.

Descripcion: Presenta |a estructura o esqueleto del trabajo y 13 relaciona con su ubicacion en el
texto. Permite la blisqueda de cualquier topico en la monografia.

Elementos formales: en pagina aparte s identifica una nueva seccion con &l titulo "iNDICE", en
mayuscula y centrado, para luego dar paso al despliegue de todas las partes o secciones del
trabajo, asi como todos los subtitulos gue aparezcan en la monografia, seguidos por el numero
de pagina donde estdn ubicados. Es importante la concordancia entre los titulos en el indice y
su aparicion real en el cuerpo de la obra, asi como la coherencia en la jerarguizacion.

INTRODUCCION

Descripcion: representa la entrada a la monografia, v contempla la contextualizacion tematica
del trabajo. La introduccidn debe presentar una vision general de la monografia, expresar los
objetivos, sefialar la justificacion e importancia del estudio, sus alcances y limitaciones. Es
importante senalar que en |a introduccion no se debe adelantar, entre sus lineas, las
conclusiones del trabajo.

Elementos formales: la introduccion se considera la pagina numero uno en arabigo (1). Serd
identificada con el titulo de "INTF{DDUCCIth", centrado y en maydscula. Debe tener la
extension necesaria para que incluya los elementos mencionados en el parrafo anterior:; sin
embargo, es recomendable redactarla en Ultima instancia siempre que se integren en ella los
elementos establecidos en la seleccion y delimitacion del tema, ya que &sta pretende despejar
una serie de interrogantes que solo pueden responderse una vez finalizado el trabajo.
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CUERPO O DESARROLLO

1. Descripcion: Es el desarrollo propiamente dicho, v constituye |a esencia del trabajo. Es agui
donde el autor desarrolla el tema, explica Ia problematica, discute los diferentes puntos de vista
y hace sus planteamientos a través de capitulos que permiten desarrollar el tema objeto de
investigacion. Debe contener cinco (05) referencias bibliograficas como minimo, de una
antigliiedad no mayor a cinco (05) afos. Las citas en el cuerpo del trabajo s= haran siguisndo &l
Sistema de Referencias APA (American Psychological Association).

2. Elementos formales: Se recomienda que no exceda de tres capitulos. Cada una de éstas,
Comenzara en pagina aparte, y estara a su vez subordinada por subcapitulos v titulos, en
perfecto orden de jerarquizacion. No olvidar los objetivos, uno principal y dos especificos como
minimo, estos estaran relacionados en las conclusiones finales.

CONCLUSIONES

1. Definicion: Es la sintesis de la monografia. En este sentido, las ideas expuestas en las
conclusiones deben presentarse en el mismo orden de desarrollo del texto, indicando ademas
las consecuencias, las implicaciones y recomendaciones a las que dio lugar el trabajo y las
interrogantes que se pudieran derivar de esta investigacion y que aun guedan sin responder.

2. Elementos formales: En hoja aparte y titulada en mayuscula y centrado se identificara con el
nombre de "CONCLUSIOMES", redactadc en prosa, en perfecta concordancia entre los
resultados de la investigacion y esta seccion. En caso de haber dado recomendaciones para
investigaciones posteriores se puede titular como "CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES".

REFERENCIAS

1. Definicion: Contempla las referencias de documentos impresos, bibliohemerograficos,
electronicos v audiovisuales citados en el cuerpo de la monografia. Los autores consultados,
pero no citados, no se incluyen en las referencias.

2. Elementos formales: En hoja aparte y titulada &an mayuscula y centrado, se identificara con el
titulo "REFERENCIAS" Se elaborara segun las normas del Sistema de Referencias APA (en orden
glfabético) respetando la concordancia entre 1as citas realizadas en el cuerpo de trabajo y las
mencionadas en las referencias.

APENDICES

1. Definicion: el apndice incluird todo material que es producto de la misma investigacion y que
por ser relativamente extenso, no se recomienda su incorporacion al cuerpo de la monografia.
Los apéndices estan constituidos por documentos o materiales que tienen autonomia en su
contenido, es decir, gque se explican por si solos. Su inclusion es un elemento opcional sujeto al
criterio del autor.

2. Elementos formales: en hoja aparte y titulada en maydscula, se identificara con el titulo
"APEHDICES", centrado. Posteriormente se procedera a la identificacion de cada uno de los
apendices incluyendo cada uno de ellos en pagina aparte, enumerados con letras en estricto
orden alfabatico (Ejemplo: Apéndice A, Apéndice By asi sucesivamente).
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ANEXOS

1. Definicion: se considera anexo a cualguier otro material, como ilustraciones, figuras v tablas,
Entre otros, que pusden ser de soporte o ayuda para el lector de la monografia. Los anexos
siempre son auxiliares y necesitan de las ideas expuestas en el texto para ser interpretados. Los
anexos incluyen todos aguellos documentos complementarios utilizados en el trabajo, pero que
sean producto de otra investigacion [5).

2. Elementos formales: en hoja aparte v titulada en maylscula, se identificara con el titulo
"ANEXOS", centrado. Posteriormente se procedera a la identificacion de cada uno de los anexos
incluyendo cada uno de ellos en paging aparte, enumerados en arabigo (Ejemplo: Anexo 1,
Anexo 2 y asi sucesivaments).

Los mdrgenes a wtilizar en la estructura de la monografio serdn: 3 centimetros hocia la izquierda, y
2.5 cm a los extremos superior, inferior y derecha. Asimisma, se tipeard a espacio y media, salva
casas especioles de citas textuwales en los gue se tomard en cuenta lo dispuesto en el Sistema de

Referencias APA.

La extension recamendable del cuerpo de lo monografia es de 20 a 50 pdginas.
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ANEXO N°5
ESCUELA SUPERIOR TECNICA

ESTRUCTURA DEL INFORME

[Modalidad de Examen de Experiencia)

PORTADA O CARATULA

Debe contener, centrados v en mayusculas, los siguientes elementos ESCUELA SUPERIOR TECMICA,
finalizando el tercio superior de la hoja se colocara la palabra "INFORME"., una linea de bajo el nombre
delasuntootema, luego de lo cuzl se consignara "para acceder al titulo de ., lineas abajo se consignaran
los apellidos y nombres del egresado, carrera, codigo y fecha

INTRODUCCION
Parte inicial del trabajo, presenta y delimita el tema a exponer. En ella se presentan los objetivos,
procedimientos, alcance y hechos que se desarrollan posteriormente.

DESARROLLO
Es la parte del texto que expone, aclara, explica, ejemplifica, define, describe, analiza, narra, informa el
tema, organizando la informacion.

COMNCLUSIONESS RESULTADOS
Es la parte final del texto, en la que se recoge la idea expuesta en la introduccion y en la que se sintetiza

o recapitula el tema. Se puede presentar también recomendaciones o sugerencias.

ANEXO
Se pueden presentar fotos, cuadros, tablas, entrevistas, etc. que el egresado crea conveniente para la
mejor comprensian del informe.

Los mdrgenes a utilizar en la estructura del informe serdn de 3 centimetros hacia lo izguierda, y
2.5 cm a los extremos superior, inferior y derecha. Asimisma, se tipeard o espacio y medio, salvo
cosos especiales de citas textuales en las gue se tomard en cuenta o dispuesto en el Sistema de
Referencias APA.

Lo extension recamendabie del cuerpo de lo menografia es de 20 o 50 pdginas.
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ANEXO N°6
ESCUELA SUPERIOR TECNICA

FICHA DE SUPERVISION

[Modalidad Proyecdon Social)

MOPMEBRE DEL PROYECTO

UBICACION

Egresado

Egresado

Egresado

Egresado

CARRERA

ENCARGADO DE LA SUPERVISION CARGO

FECHA DE LA SUPERVISION

HORA

DESCRIPCION

OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES

FECHA DE SUPERVISION

FIRMA DEL EGRESADO

FIRMA DEL EGRESADO

FIRMA DEL EGRESADO

FIRMA DEL EGRESADO

FIRMA DEL SUPERVISOR

28



> . | Ministeric
" PERL | de Viveenda, Construccitn
¥ Saneamiento

ANEXO N°7
ESCUELA SUFPERIOR TECNICA

ESTRUCTURA DE PROYECTO

[Modalidad de Proyeccion Social)

NMOMBRE DEL PROYECTO
JUSTIFICACION

RESPOMNSABLE (5) DEL PROYECTO

(egresados) BREVE DESCRIPCION DEL

PROYECTO OBIETIVO

UBICACION

BEMEFICIARIOS DEL

PROYECTO CRONOGRAMA

DE EJECUCION

PRESUPUESTO

FINAMCIAMIENTO [de qué manera se cubren los costos)
DESARROLLO DE LA EJECUCION

COMNCLUSIONES

RECOMEMNDACIONES

29
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SENCICO

ESCUELA SUPERIOR TECNICA
SESION DE ASESORIA

{Modalidad Proyecto Profesional)

El dia a horas , BN de la sede/filial

Se reunieron el egresado y el
asesor , desarrollaron los siguientes temas:

TAREA:

OBSERVACIOMES DEL ASESOR:

La sesion concluye a horas

FIRMA DEL EGRESADO

FIRMA DEL ASESOR

30
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